
   

 

 

ТЕХНИЧЕСКАЯ СПЕЦИФИКАЦИЯ 
Обучение по теме: ««Руководящие работники и лица ответственные за 

обеспечение безопасности и охраны труда». 
 
Техническая спецификация: Обучение руководителей и лиц, ответственных 

за обеспечение безопасности и охраны труда проводится в соответствие с пп.3, 
п.2. Статьи 182. Права и обязанности работодателя в области безопасности и 
охраны труда Трудового кодекса Республики Казахстан (с изменениями и 
дополнениями по состоянию на 04.05.2020 г.) 

 
Номенклатурный 

номер 
902100110 - Повышение квалификации  

"Безопасность и охрана труда" 

Описание услуги 

Курс предназначен для обучения и проверки знаний требований 
безопасности и охраны труда руководителей, инженерно-технических 
работников, осуществляющих руководство, организацию и проведение 
работ на рабочих местах, контроль и технический надзор за проведением 
работ.     

Цель: получение слушателями необходимых знаний по охране труда 
для их практической деятельности в сфере охраны труда. 

С учётом изучения слушателями курсов требований 
законодательных и нормативно-правовых актов по охране труда, 
учитывающих специфику энергетической отрасли, обеспечение и 
соблюдение требований,  которые входят в обязанности организации их 
практической деятельности   в сфере безопасности и охраны труда 

Изучить основные положения «Трудового Кодекса Республики 
Казахстан», правовые  основы охраны труда, организацию работы по 
охране труда на предприятиях, опасными и вредными 
производственными факторами и мерами защиты от них, 
электробезопасностью, пожарной безопасностью, производственной 
санитарией и гигиеной труда, экологической безопасностью, порядком 
расследования, оформления и учёта несчастных случаев и 
профессиональных заболеваний на производстве, оказанием помощи 
пострадавшим при повреждениях здоровья на производстве. 

Срок поставки: (октябрь) 2020 года 

Количество 
человек 

2 

Место  
поставки слуги 

Республика Казахстан, ВКО: г. Усть-Каменогорск 
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